
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RENCANA KERJA TAHUNAN 

(RKT ) 

TAHUN 2026  

KECAMATAN SAMBOJA  

PEMERINTAH KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA 

Jl. Balikpapan Handil II RT.006 Kelurahan Kampung Lama  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Latar Belakang 

Rencana Kinerja Tahunan (RKT )  merupakan pedoman dan 

pengendali pelaksanaan kegiatan sebagai pencapaian visi dan misi 

Kecamatan Samboja, sebagai acuan dalam pelaksanaan Kegiatan yang 

akan dilaksanakan . 

Rencana Kinerja Tahunan ( RKT ) di susun berdasarkan 

Program,kebijakan dan sasaran yang telah di tetapkan dalam Rencana 

Strategis ( RENSTRA )  2025-2029 yang di tuangkan pada Rencana 

Kinerja Tahunan Kecamatan Samboja.  

Untuk mencapai keberhasilan bidang tugas yang dilaksanakan 

Kecamatan Samboja, maka disusun Rencana Kinerja Tahunan sebagai 

langkah awal aktualisasi Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah. 

Rencana Kinerja Tahunan merupakan suatu proses yang berorientasi 

pada hasil yang ingin dicapai sebagaimana yang tertuang dalam 

Rencana Strategis SKPD  dengan memperhitungkan potensi, peluang, 

kendala yang ada sehingga dapat mencapai sasaran seperti yang di 

harapkan. Rencana Strategis merupakan pencapaian visi, misi, tujuan, 

sasaran sehingga kebijakan program dan kegiatan yang dibuat untuk 

menjawab dan mengatasi masalah yang timbul secara realitas, 

transparan dan kredibel untuk mengantisipasi perkembangan masa 

depan pembangunan di Kecamatan Samboja Kabupaten Kutai 

Kartanegara. 

Dengan demikian sasaran penyusunan Rencana Kinerja 

Tahunan Kecamatan Kecamatan Samboja, diharapkan dapat berperan 

dalam pengembangan dalam rangka meningkatkan koordinasi 

penyelenggaraan pemerintah, sekaligus menjadi pedoman dalam 

pelaksanaan, evaluasi dan pengawasan untuk pencapaian target 

kinerja 

I.PENDAHULUAN 



 

 

 

Adapun Tujuan,Sasaran dan Indikator  dalam Rencana Kinerja Tahunan 

Kecamatan Samboja  Tahun 2026 adalah sebagai berikut : 

Tabel 1 

Tujuan dan Sasaran 

Kecamatan Samboja Tahun 2026 
 

TUJUAN SASARAN INDIKATOR 
TARGET TAHUNAN KET 

2026 2027 2028 2029 2030 

2 3 4 7 8 9 10 11 12 

Meningkatkan 
kinerja 
pembangunan 
kewilayahan 
di kecamatan 

  Indeks 
Pelayanan 
Publik 
Kecamatan 

3,80 3,82 3,85 3,87 4,00 Indeks Pelayanan Publik (IPP) Kecamatan 
adalah Indeks yang digunakan untuk 
mengukur kinerja pelayanan publik di 
lingkungan Kecamatan berdasarkan :  
- Aspek Kebijakan Pelayanan,  

- Aspek Profesionalisme SDM,  
- Aspek Sarana Prasarana,  
- Aspek Sistem Informasi Pelayanan Publik, 

- Aspek Konsultasi dan Pengaduan serta  
- Aspek Inovasi.  

  Meningkatnya 
layanan 
administrasi 
di Kecamatan 

Persentase 
Pelayanan 
Administrasi 
Terpadu 
Kecamatan 
yang sesuai 

SOP 

100 100 100 100 100 Cara Hitung: 
Jumlah Pelayanan yang sesuai SOP dibagi 
total jumlah Pelayanan dikali 100 

    Persentase 
Desa yang 
melaksanakan 

Administrasi 
serta 
Pengelolaan 
Keuangan 
yang tertib 
dan Baik 

90 95 95 95 95 Jumlah Desa yang tertib administrasi dan 
 keuangan 
Penilaian Keuangan: 

1.Pengesahan APBDes per 31 Des di aplikasi  
siskuedes web (20%) 
Cara hitung:  
(jumlah desa tepat waktu / jumlah desa di 
kecamatan). 

2.Desa yang optimal menggunakan aplikasi 
ATKPdes secara 100% (15%) 
Cara Hitung: 
Jumlah desa yang optimal menggunakan 
aplikasi/jumlah desa dikecamatan 

3.Persentasi realisasi anggaran (20%) 
Cara Hitung:  

jumlah anggaran yang terlaksana 100% / 
jumlah anggaran desa 
 
Penilaian Administrasi: 

1.Penyampaian Perdes LPPDes, Perdes 
Pertanggungjawaban APBDes tahun 
sebelumnya dan laporan keterangan kades 
akhir 31 Maret (10%) 
Cara Hitung:  
jumlah desa yang menyampaikan di akhir 
31 maret/ jumlah desa di kecamatan 

2.Penyampaian laporan kinerja BPD per 31 

April (10%) 
Cara Hitung: Jumlah Desa yang 
menyampaikan laporan per 31 
april/jumlah desa 

3.Pengisian Prosdekel dan Sdgs (10%) 
cara hitung:  
Jumlah desa yang melakukan pengisian 
prodeskel dan SDGS/jumlah semua desa 

4.Laporan tahunan keuangan Bumdes (15%) . 
Cara hitung:  
Jumlah desa yang melaporkan laporan 
tahunan keuangan/ jumlah semua desa di 

kec) 

II.TUJUAN,SASARAN DAN 

INDIKATOR 



TUJUAN SASARAN INDIKATOR 
TARGET TAHUNAN KET 

2026 2027 2028 2029 2030 

2 3 4 7 8 9 10 11 12 

    Indeks 
Kualitas 
Kinerja 
Kelurahan 

83 85 89,50 92,50 97,50 Aspek Indikator Penilaian Bobot Kualitas 
Pelayanan  

1.Kepuasan masyarakat terhadap layanan 
administrasi (KTP, KK, dll.) 35%  

2.Pengelolaan Keuangan. Laporan keuangan 
tepat waktu dan transparansi anggaran 15% 

3.Partisipasi Masyarakat: Jumlah partisipasi 
masyarakat dalam musyawarah kelurahan 
15% 

4.Inovasi Pembangunan: Program pengentasan 
kemiskinan atau pengelolaan sampah 10% 

5.Kualitas Aparatur: Pelatihan dan peningkatan 
kompetensi aparatur kelurahan 10% 

6.Pengelolaan Lingkungan: Keberhasilan dalam 
program penghijauan atau kebersihan 15% 

 

 

Tabel 2 

Strategi Renstra Kecamatan Kecamatan Samboja Tahun 2025-2029 

 

Tujuan Sasaran Strategi 

(1) (2) (3) 

Meningkatkan 

Kinerja 

Pembangunan 
Kewilayahan di 

Kecamatan 

  
  

  

  

  

Meningkatnya 
Layanan 

Administrasi di 

kecamatan 
  

  

  
  

  

Meningkatkan Penyelenggaraan 

Pemerintahan dan Pelayanan Publik 

Meningkatkan Pemberdayaan 
Masyarakat Desa 

Meningkatkan Ketenteraman dan 
Ketertiban Umum 

Meningkatkan Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Umum 

Meningkatkan Pembinaan dan 

Pengawasan Pemerintahan Desa 

Meningkatnya kinerja dan tata kelola 

kecamatan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Tabel 3 

Teknik Merumuskan Arah Kebijakan Renstra PD 

 
No Operasionalisasi 

NSPK 

Arah Kebijakan 

RPJMD 

Arah Kebijakan 

Renstra Perangkat 

Daerah 

Keterangan 

1 2 3 4 5 

1 Penyelenggaraan 

Pelayanan Yang Prima  

Digitalisasi 

layanan publik 

Implementasi Standar 

Pelayanan Dan 
Digitalisasi Pelayanan 

Di Tingkat Kecamatan 

Melalui Pelayanan 

Administrasi 
Terpadu Kecamatan 

(PATEN) 

2 Pelayanan 

Administrasi 

Kependudukan Dan 
Perizinan 

Penguatan sistem 

pengaduan 

Meningkatkan 

Koordinasi 

Perencanaan dan 
Pelaksanaan Kegiatan 

Pemerintahan Dengan 

Perangkat Daerah dan 

Instansi Vertikal 

Terkait 

 

3 Pembinaan Dan 
Pengawasan 

Administrasi Desa 

dan Kelurahan 

Pelibatan 
masyarakat dalam 

pengawasan 

pembangunan 

Melaksanakan 
Urusan 

Pemerintahan yang 

Tidak 

Dilaksanakan oleh 

Unit Kerja Perangkat 
Daerah yang Ada di 

Kecamatan 

 

4 Pembinaan Dan 

Pengawasan 

Pengelolaan 

Keuangan Desa 

Tata kelola adaptif, 

inovatif, dan 

kolaboratif 

berbasis 
pentahapan 

Melaksanakan 

Urusan Pemerintahan 

yang Dilimpahkan 

kepada Camat 

Menyesuaikan 

Dengan Pelimpahan 

Urusan Dari Bupati 

5 Peningkatan Urusan 

Pemerintahan Yang 

Dilimpahkan Kepada 
Camat 

Peningkatan 

stabilitas 

keamanan dan 
ketertiban wilayah 

Meningkatkan 

Koordinasi Kegiatan 

Pemberdayaan 
Desa 

Dilakukan Melalui 

Monitoring Dan 

Laporan Realisasi 
pada Desa 

6   Meningkatkan 

Pemberdayaan 

Kelurahan 

Dilakukan Melalui 

Monitoring Dan 

Laporan Realisasi 

pada Kelurahan 

7   Meningkatkan 
Pemberdayaan 

Lembaga 

Kemasyarakatan 

Tingkat Kecamatan 

 

8   Meningkatkan 

Koordinasi Upaya 
Penyelenggaraan 

Ketentraman dan 

Ketertiban Umum 

 

9   Meningkatkan 

Penyelenggaraan 

Urusan Pemerintahan 
Umum Sesuai 

Penugasan Kepala 

Daerah 

 

10   Meningkatkan 

Koordinasi Pembinaan 
dan Pengawasan 

Pemerintahan Desa 

 



 

TABEL 4 

RENCANA KERJA TAHUNAN ( RKT ) KECAMATAN SAMBOJA 

TAHUN ANGGARAN 2026 

Nama Perangkat Daerah :Kecamatan Samboja 
    

          

Kode Rekening 
Program, Kegiatan, dan 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja Target Capaian Anggaran 

X XX 01.     

PROGRAM PENUNJANG 

URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Nilai SAKIP Perangkat 
Daerah  

Nilai 74,93 24.374.473.275 

X XX 01. 2.01   

Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Jumlah dokumen 
rencana, anggaran, dan  
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

dokumen 6 72.911.000 

X XX 01. 2.01 01 
Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 

Daerah 

Jumlah Dokumen 
Perencanaan Perangkat 

Daerah 

dokumen 4 20.000.000 

7 01 01. 2.01 09 
Pelaksanaan Pengumpulan 
Data Statistik Sektoral 
Daerah 

Jumlah Data Statistik 
Sektoral Daerah yang Telah 
Dikumpulkan dan 
Diperiksa Lingkup 
Perangkat Daerah 

Data 2 52.911.000 

X XX 01. 2.02   
Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

Jumlah laporan 
Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah yang 
akuntabel 

laporan 5 20.605.619.309 

X XX 01. 2.02 01 
Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

Jumlah  Orang  yang 
Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

orang/bul

an 
2982 20.453.179.309 

X XX 01. 2.02 05 

Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun 
SKPD 

Jumlah Laporan Keuangan 
Akhir Tahun  SKPD dan 

Laporan Hasil Koordinasi  
Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun 
SKPD 

laporan 2 10.000.000 

X XX 01. 2.02 07 

Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Sem
esteran SKPD 

Jumlah Laporan Keuangan 
Bulanan/ Triwulanan/ 
Semesteran SKPD dan 
Laporan Koordinasi 
Penyusunan Laporan 
Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/Sem
esteran  SKPD 

laporan 12 142.440.000 

X XX 01. 2.03   
Administrasi Barang 
Milik Daerah pada 

Perangkat Daerah 

Jumlah Barang Milik 
Daerah pada Perangkat 
Daerah yang 
diadministrasikan 

Unit 9863 24.800.000 

7 01 01. 2.03 02 
Pengamanan Barang Milik 
Daerah SKPD 

Jumlah Dokumen 
Pengamanan Barang Milik 
Daerah SKPD  

dokumen 2 20.000.000 

X XX 01. 2.03 05 

Rekonsiliasi dan 
Penyusunan Laporan 
Barang Milik Daerah pada 
SKPD 

Jumlah  Laporan  
Rekonsiliasi  dan  
Penyusunan Laporan 
Barang Milik Daerah pada 
SKPD 

laporan 6 4.800.000 

X XX 01. 2.06   
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Jumlah layanan 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Layanan 5 785.556.130 

X XX 01. 2.06 01 

Penyediaan Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah Paket Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan  Kantor yang 

Disediakan 

Paket 11 131.871.000 

X XX 01. 2.06 02 
Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah Paket Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor 
yang Disediakan 

Paket 11 5.000.000 



X XX 01. 2.06 04 
Penyediaan Bahan Logistik 
Kantor 

Jumlah Paket Bahan 
Logistik Kantor yang 
Disediakan 

Paket 22 214.387.500 

X XX 01. 2.06 05 
Penyediaan Barang 
Cetakan dan Penggandaan 

Jumlah Paket Barang 
Cetakan dan Penggandaan 

yang Disediakan 

Paket 11 63.997.630 

X XX 01. 2.06 09 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

Laporan 570 370.300.000 

X XX 01. 2.08   

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Jumlah waktu 
penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
yang disediakan 

bulan 12 2.608.759.036 

X XX 01. 2.08 02 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik 

Jumlah  Laporan  
Penyediaan  Jasa  
Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik yang 

Disediakan 

laporan 12 1.634.335.036 

X XX 01. 2.08 03 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor 

Jumlah  Laporan 

Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor yang 
Disediakan 

laporan 12 974.424.000 

X XX 01. 2.09   

Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Jumlah Pemeliharaan 
Barang Milik Daerah 

unit 68 276.827.800 

X XX 01. 2.09 02 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak dan 
Perizinan Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan 

Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 
yang Dipelihara dan 
dibayarkan Pajak dan 
Perizinannya 

unit 5 51.250.000 

X XX 01. 2.09 02 
Pemeliharaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

Jumlah Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang 
Dipelihara 

unit 55 81.802.800 

X XX 01. 2.09 09 

Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

Jumlah  Sarana  dan  
Prasarana  Gedung  Kantor 

atau Bangunan Lainnya  
yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

unit 11 143.775.000 

7 01 02     

PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
PEMERINTAHAN DAN 
PELAYANAN PUBLIK 

Persentase pelayanan 
perizinan dan non 
perizinan yang 
dilaksanakan sesuai SOP 

Persen 100 

32.955.108.250 

Indeks pelimpahan 
kewenangan pada 
kecamatan 

Nilai 3 

7 01 02 2.01   

Koordinasi 
Penyelenggaraan 

Kegiatan Pemerintahan 
di Tingkat Kecamatan 

Jumlah  kegiatan 
pemerintahan  di tingkat  
kecamatan yang  
melibatkan Perangkat  

Daerah dan  Instansi 
Vertikal  Terkait yang  
dilaksanakan secara  
efektif 

kegiatan 2 325.000.000 

7 01 02 2.01 01 

Koordinasi/Sinergi 
Perencanaan dan 
Pelaksanaan Kegiatan 
Pemerintahan Dengan 
Perangkat Daerah dan 
Instansi Vertikal Terkait 

Jumlah Laporan 
Koordinasi/Sinergi 
Perencanaan dan 
Pelaksanaan Kegiatan 

Pemerintahan dengan 
Perangkat Daerah dan 
Instansi Vertikal Terkait 

Laporan 2 75.000.000 



7 01 02 2.01 02 
Peningkatan Efektifitas 
Kegiatan Pemerintahan di 
Tingkat Kecamatan 

Jumlah Dokumen 
Peningkatan Efektifitas 
Kegiatan Pemerintahan di 
Tingkat Kecamatan 

Dokumen 1 250.000.000 

7 01 02 2.02   

Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan yang Tidak 

Dilaksanakan oleh Unit 
Kerja Perangkat Daerah 
yang Ada di Kecamatan 

Jumlah Laporan 
Peningkatan Efektifitas 

Pelaksanaan Pelayanan 
kepada Masyarakat di 
Wilayah Kecamatan  

laporan 2 50.000.000 

7 1 2 0,08 3 

Peningkatan Efektifitas 
Pelaksanaan Pelayanan 
kepada Masyarakat di 
Wilayah Kecamatan  

Jumlah Laporan 
Peningkatan Efektifitas 
Pelaksanaan Pelayanan 
kepada Masyarakat di 

Wilayah Kecamatan  

laporan 2 50.000.000 

7 01 02 2.04   

Pelaksanaan Urusan 
Pemerintahan yang 
Dilimpahkan kepada 
Camat 

Jumlah kegiatan 
pelimpahan  kewenangan 
Camat yang dilaksanakan 

Kegiatan 150 32.580.108.250 

7 01 02 2.04 02 
Pelaksanaan Urusan 
Pemerintahan yang terkait 
dengan Nonperizinan 

Jumlah Laporan 
Pelaksanaan Non Perizinan 
pada Urusan Pemerintahan  

laporan 12 980.108.250 

7 01 02 2.04 03 

Pelaksanaan Urusan 
Pemerintahan yang terkait 
dengan Kewenangan Lain 
yang Dilimpahkan 

Jumlah Laporan 
Pelaksanaan Kewenangan 
Lain yang Dilimpahkan  

laporan 92 31.600.000.000 

7 01 03     

PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT DESA DAN 
KELURAHAN 

Persentase  Lembaga 
Pemberdayaan 

Masyarakat 
Desa/Kelurahan Yang 
Aktif 

Persen 98,39 22.039.390.000 

7 01 03 2.01   Koordinasi Kegiatan 
Pemberdayaan Desa 

Jumlah Laporan 
Peningkatan Efektivitas 
Kegiatan Pemberdayaan 
Masyarakat di Wilayah 
Desa  

Laporan 1 25.000.000 

7 01 03 2.01 03 

Peningkatan Efektifitas 
Kegiatan Pemberdayaan 
Masyarakat di Wilayah 
Kecamatan 

Jumlah Laporan 
Peningkatan Efektivitas 
Kegiatan Pemberdayaan 
Masyarakat di Wilayah 
Kecamatan 

laporan 1 25.000.000 

7 01 03 2.02   
Kegiatan Pemberdayaan 
Kelurahan 

Jumlah Laporan 
Peningkatan Efektivitas 

Kegiatan Pemberdayaan 
Masyarakat di Wilayah 
Kelurahan 

Laporan 80 2.025.000.000 

7 01 03 2.02 02 
Pembangunan Sarana dan 
Prasarana Kelurahan 

Jumlah Sarana dan 
Prasarana Kelurahan yang 
Terbangun  

 Unit 80 2.000.000.000 

7 01 03 2.02 04 Evaluasi Kelurahan 
Jumlah Laporan Hasil 
Evaluasi Kelurahan  

Laporan 1 25.000.000 

7 01 03 2,03   
Pemberdayaan Lembaga 
Kemasyarakatan Tingkat 
Kecamatan 

Jumlah lembaga 
kemasyarakatan tingkat 
kecamatan yang 
diberdayakan 

Lembaga 
Kemasyar

akatan 
26 19.989.390.000 

7 01 03 2,03 01 
 Penyelenggaraan Lembaga 
Kemasyarakatan 

Jumlah Lembaga 
Kemasyarakatan yang 
Diselenggarakan 

Lembaga 
Kemasyara

katan 
41 19.887.720.000 

7 1 3 203 2 
Peningkatan Kapasitas 
Lembaga Kemasyarakatan 

Jumlah Lembaga 
Kemasyarakatan yang 
Ditingkatkan Kapasitasnya 

Lembaga 4 101.670.000 

7 01 4     
PROGRAM KOORDINASI 
KETENTRAMAN DAN 
KETERTIBAN UMUM 

Persentase gangguan 
ketentraman dan 
ketertiban umum yang 
ditangani 

Persen 98,39 145.000.000 



7 01 4 2.01   Koordinasi Upaya 

Penyelenggaraan 
Ketenteraman dan 

Ketertiban Umum 

Jumlah kegiatan 

koordinasi penerapan dan 
penegakan peraturan 

daerah dan peraturan 
kepala daerah yang 
dilaksanakan secara 
efektif dan efisien 

kegiatan 1 145.000.000 

7 01 4 2.01 01 Sinergitas dengan 
Kepolisian Negara 
Republik Indonesia, 
Tentara Nasional 
Indonesia dan Instansi 
Vertikal di Wilayah 

Kecamatan  

Jumlah Laporan Hasil 
Sinergitas dengan 
Kepolisian Negara Republik 
Indonesia, Tentara 
Nasional Indonesia dan 
Instansi Vertikal di Wilayah 

Kecamatan  

laporan 1 50.000.000 

7 01 4 2.01 02 
Harmonisasi Hubungan 
dengan Tokoh Agama dan 
Tokoh Masyarakat  

Jumlah Laporan 
Pelaksanaan Harmonisasi 
Hubungan dengan Tokoh 
Agama dan Tokoh 
Masyarakat  

laporan 3 95.000.000 

7 01 5     

PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
URUSAN PEMERINTAHAN 
UMUM  

Cakupan 
Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Umum 

Persen 98,39 195.000.000 

7 01 5 2.01   Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Umum 
Sesuai Penugasan Kepala 
Daerah 

Jumlah kegiatan dalam 
rangka penyelenggaraan 
urusan Pemerintahan 
umum yang dilaksanakan 
Kecamatan 

kegiatan 12 195.000.000 

7 01 5 2.01 04 Pembinaan Kerukunan 
Antar Suku dan Intra 
Suku, Umat Beragama, 
Ras, dan Golongan 
Lainnya Guna 
Mewujudkan Stabilitas 
Keamanan Lokal, Regional, 
dan Nasional  

Jumlah Orang yang 
Mengikuti Pembinaan 
Kerukunan Antar Suku 
dan Intra Suku , Umat 
Beragama, Ras, dan 
Golongan Lainnya Guna 
Mewujudkan Stabilitas 
Keamanan Lokal, Regional, 
dan Nasional 

Orang 400 180.000.000 

7 01 5 2.01 08 
Pelaksanaan Tugas Forum 
Koordinasi Pimpinan di 
Kecamatan  

Jumlah Dokumen Tugas 
Forum Koordinasi 
Pimpinan di Kecamatan 

dokumen 1 15.000.000 

7 01 6     
PROGRAM PEMBINAAN 
DAN PENGAWASAN 
PEMERINTAHAN DESA 

Persentase  Desa yang  

memiliki predikat 
penyelenggaraan kinerja 
pemerintahan  Desa 
dalam  kategori  baik 

Persen 100 10.000.000 

7 01 6 2.01   Fasilitasi, Rekomendasi 
dan Koordinasi 
Pembinaan dan 
Pengawasan 

Pemerintahan Desa  

Jumlah  Desa  yang 
dibina dan diawasi 

Desa 3 10.000.000 

7 01 6 2.01 17 
Koordinasi Pendampingan 
Desa di Wilayahnya 

Jumlah Laporan Hasil 
Koordinasi Pendampingan 
Desa di Wilayahnya 

laporan 3 10.000.000 

          JUMLAH     79.718.971.525 

          

          
          

       Samboja,   06 Januari  2026 

       Camat Samboja  

          

          
       DAMSIK,SH.,M.Si  

       NIP. 19690414 200701 1 031 

 

 


